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ĐỐI TƯỢNG NHẬN HỖ TRỢ

Người lao động đang làm việc. Người lao động quay trở lại
thị trường lao động.

MỨC HỖ TRỢ

Mức hỗ trợ: 500.000 đồng/người/tháng.
Mức hỗ trợ: 1.000.000 đồng/người/tháng.

Thời gian hỗ trợ: Tối đa 3 tháng. Thời gian hỗ trợ: Tối đa 3 tháng.
Phương thức chi trả: Hằng tháng hoặc
được nhận gộp 02 tháng, 03 tháng. Phương thức chi trả: Hằng tháng.

ĐIỀU KIỆN NHẬN HỖ TRỢ

01

Đang thuê trọ

Từ 01/04/2022 đến 30/06/2022.Từ 01/02/2022 đến 30/06/2022.

02

Không xác định thời hạn hoặc có thời hạn 
từ 01 tháng trở lên được giao kết và bắt 
đầu thực hiện trước 01/4/2022.

Không xác định thời hạn hoặc có thời hạn 
từ 01 tháng trở lên được giao kết và bắt 
đầu thực hiện trong khoảng thời gian từ 
01/4/2022 đến 30/6/2022 (trừ HĐLĐ giao 
kết tiếp nối HĐLĐ thực hiện trước đó).

HỢP ĐỒNG
LAO ĐỘNG

HỢP ĐỒNG
LAO ĐỘNG

03

Có hợp đồng lao động

Đang tham gia BHXH bắt buộc.
Trường hợp không thuộc đối tượng phải 
tham gia thì phải có tên trong danh sách 
trả lương.

Tham gia BHXH

Đang tham gia BHXH bắt buộc.
Trường hợp không thuộc đối tượng phải 
tham gia thì phải có tên trong danh sách 
trả lương.


